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Executive Summary

The identification mission of Maternal and Newborn Health Care Improvement
Project in Burkina Faso was completed and confirmed with Burkinabe government in
August 2014. Subsequently, the TaiwanlCDF arranged a mission to Burkina Faso
from November 13 to 28, 2015, to determine the project’s scope, available resources,
and execution capability and cooperative model between the Burkinabé Ministry of

Health and the TaiwanICDF.
The mission’s conclusions are as follows:

(1) The project is designed based on Burkinabé government’s concept paper and

local needs.

The project has been planned based on the local needs according to both the
Burkinabé government’s framework proposal and the findings of the identification
mission. The project’s budget will be, approximately US$1,210,000 (of which the
Burkinabé government will provide US$110,000 physical inputs and TaiwanlCDF
will contribute US$1,100,000).

(2) Burkinabé central government and related health institutions address the

importance of maternal and children, but the public sector is bureaucratic.

Burkinabé Ministry of Health organized the visits of the project’s potential areas
during the mission, and presented their ability to coordinate and mobilize the
resources. However, it was observed that public sector have been bureaucratic. For
example, it has been not easy to confirm the supervisors’ schedules, and all the

decisions need be waited for the highest authority.
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(3) The project could combine existing resources and become the TaiwanIDCF’s

pilot project in the country’s public health field.

If the project goes well, it could expand to other areas in Burkina Faso and

enlarge the scale to strengthen the cooperative relationship between Burkina Faso

and Taiwan. In addition, it is expected to replicate the cooperative model to other

public health project in the country.

The mission’s recommendations are follows:

(1) Regarding the capacity building component of the project:

A.

The project’s seed teachers should be trained in Taiwan, bringing along
teaching materials with them, and update the teaching material before
completing the training.

The project should follow up the community-based health care workers’
(Agents de santéa base communautaire, ASBC) ability to carry out health

education.

(2) Regarding strengthening the function of health care units:

A.

The project should consider the subsequent maintenance of the equipment and
include the equipment into hospitals’ assets.

The project should equip the ambulances with the function of rapid transfer
and make sure that the Directions Regionales de la santé is responsible for
subsequent management and maintenance.

The project should bind equipment operation with personnel training.
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(3) Pay attention to following items before/during implementation of the project:

A. Project manager should understand the operational models of the Burkinabé
Ministry of Health and relevant executive agencies. It is important to confirm
the ability and background of the selected coordinator with both Burkinabé
government and R.O.C embassy to prevent the project from being unable to
implement smoothly, resulting from unfamiliar with Burkinabé bureaucratic
system.

B. Project manager should establish his/her connection with the stakeholders. It
1s advisable to consult with at least Secretary-general of Ministry of Health
when starting to implement the project, even though the project execution unit
has expressed no need to discuss with other departments.

C. Because international aid in public health field comes to action very fast, it is
advisable to consult with Burkinabé government and R.O.C embassy closely
before taking the action, in order to prevent unnecessary duplication of
resources or other issues that may affect the project’s execution.

D. It should be considered the commitment and the capability of Taiwan’s
cooperative unit to avoid adversely affecting project's effectiveness due to

language difference and considerable distance.
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o] 2 38.6%(k B) 0 B IABIEEE S F LIRS > KM TNA Fv
% °

CRA I RIBEAY R A LA T BCG it IR TR =
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AE - AE2013 K204 EHEAER KRS ST TH

BEATRE IR | ZATRE2R | AATREIR | WRAKRS At 6 RN | Atk 6 BN

2 RER 2 RER 2 RER SRz | RAEAGKRBHE | EHRH
te 5] te 5] te 5]

2013 &

83.6% | 72.0% | 28.5% | 36.3% | 50.0% | 34.9%

2014 &

84.8% | 74.5% | 33.1% | 29.8% | 57.0% | 38.6%

(@) A ERBMLARARE I EMEEALE
1. #E R 3t E AT E R

RFFAEH A FdH Rt EBREPITESR AN B Est & -
Centre-Sud & & Sud-Ouest & £ AR EHRE - H/ITEB RN E »
AREHBHRATAHLE=ZCXTHEEMI > TLEH B ERBE
H(wE—)  REREREIT EPITZIXBRAERLERITIFEG £ &
LZBBRZAREN ~ FHAEMIEAR - FHRAZIIE AR NGO/INGO
HHZERTRH T EAN(BREE ISR oMED) EX

Centre-Sud BAF & A3t Z R RIEET BB, °
Centre-Sud & A =G VIEH A RAZEBOFAT T E —HE&
FEE > THREANEA _BHTZ AR : BHRERFE - ABR
HEBR..F) AUEAZETE—FEHERERZIME > #d
AN ERFAAM B R RBELENTARB TR RZEE SRR EHL Z H40
IR E Rz b o thoh > Centre-Sud & — R E e & — 26 R
B2 EBLRBHELAO R)EAHA_EBRPRK LS RALHFY
(29.8%57.0%) > £ EH U A EZC BRI FTHRANAELFBEEZ

Bh % -

2. B3R

i

R A
kit
B R AR A A

3t

AHERAGEHAE T X EHEM > AT E
it

!
RPMH AW wAEHRERE L EE - £
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I EER R FEAFER AR RBRELEER 6 B)XLHI%RE
BHERREBZ— BEEH TR BRI AR KL &
£z Centre-Sud BB AT REEREIR » 27 —BRRIELXES
m%%mﬁz%i¢w% S 0 A TR ARSI AR T R

CEEFRMBETHE  EhEtmk  RERAERTERRER
YuF L

(O EL R BRI AERBXERRE(EAER 6 B)X AR
7 20% ; 3t ER R RFE - REBRALL —FE LB

# 20% o
. ERETHEAR
$+im&u$ﬁk R HEMS T AT EELE  H P4
BRGSO BEEBEABRLGH A TEE BN B RS

HIHEGEE im’@aﬁﬁz%’EQ%%%2MHréﬁ%
ERMAERLELRE  BREZIBETHG > AEAXLRETHEZ
B MR A AT EAL ~ TR R A A THEDS) ~ BRE R A H
BREZEAEFT S HANRTREMRES AEHAIEZRESR
VW2 ETEE > HAHARBEAE THINGAB(EEEMARERE
5) ERABANTRREBRZIKRALR -

4. 7 REE 30| R IL AR K,

R EREGINRZAE TR E REZAS BB MR > L P A
BATATAEZ SIS 0 H BN EMOSTREFRMA B 4E TAF
&' ¥R B (soins a lamere) " A& & 1% B FH A AR RE
(soins aux nouveau-néa domicile)’ & T4 & i % B2 | (la prise en

charge de la pneumonie communautaire) 3| 4R 322" » & H A H w520 >

"RARELA SR A ER AR - BRATEER T EERERNE R -
s TR IR SRR R - (RN R R TREIA R R TSN 2 — B 0E A A AR - HR
S EE T ESLNANER ~ e > HElCABIETEETEERNE -
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RERECABAEAR EABITZINRER > B ZHLEE T
B TAMRERIMAS  EXRIREHATENBH AL > A
FEBEWELZINRZAAMAB B ETRINGRZ BEESNBEEEL -

AARMAAGCHEE LRI EENSD > T EEREHRTS
M2 AY o BAF R RBRMARRR)EAZARMA T2
TEERERE R TARBREERNERRERE  JRFHRE
WA AR THERERE | RIEAHMFTIEE IR R X
BAHhR o BHEIIRIEEHALESLGC B

5. sk RBACRBMBIFH AR BRI Z XM
FITERIRILFH AR BE X REKRE > A2 AENR
EIRBER/ BB EXHE P 0 EEEN I 0 74 55T 3 ok
AR EZRERLSE o0 BER - WWEHRE - @ E
ABHBRE -AZERABH 5 FEBERBAEHERTEIHET
RIF AR BT EXRREHI > TEEBERLTARMAE
RREEURAERRE - A RAHANRRARAAMBEZRZEL S
HAEILN /AT R AR MR TR R I MAA TG A
b RRAEFHAAPTRRA TR A RBET 4 &% F
RAEBAIMEAERRER  REQMRARSLELTHAER £ &
FERBARABIFR BRIMALRERE - X FREEZRTH
RELBEREEERBE G Logo s93iF A Z > BRI A S
BRI o
6. ERBILBLBEANEST X
BisALE AR AL R ERIMBIE A BB ILE )
fe > BARIUMERBEPITHENE AT EF EBARETEERN

PR N BT AT B B T R B £ P R R B N A R, - H RS B MR A S TR
—ERIEEIRREES - 2 AT R R RS L i R ORI -

" TSREBUE 1983 AL TR SN - GRTUETERAS 140 BUT - SUERE A - KNS BT - B
WAE ~ FELS ~ PO AR ~ PR ~ RAA KRR B -
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A AL ERRMATHEMDRS) FTHE 2 6 AA Rk
HREX MEE > RA LB LK E A %$%%ﬁﬁﬁﬂuﬁéi
%%ﬁ@éﬁﬁ%’ﬁﬁﬁ LHREABRBLRE > 2ABER

i%ﬁﬁ%ﬁ%%iﬁﬁﬁ%%ﬁﬁﬁé&zﬁﬁﬁ’ﬁﬁ&
&k%mwﬂﬁ’ﬁﬁﬁﬁﬁ’ﬂﬁﬁkﬁzm%’%K%%%%
FRAANFTERE -

7. EREFEMPATRERA RSERA
Kt £ A FIUT B A FE4EE 3] (Executive Agency > EA) »
Centre-Sud & 3t & 4T B 4L B A 48 B % & %4 (Implementing Agency »
IA) » B & a7 #E3% » H B I8 B %R g Ik BUR 8 8 3T FR L 3R
M E o EPTR  AGHRE— M TEEB R ERL
A~ TRk At ERRAABS R EBBA > BA TR R
A EREHN T R EHATAE 2k MATE 3 -

(&) &€ 5= ICDF’s Strategy for Operations

AR T 7 54 & B 42 | (Millennium Development Goals » MDG)
Yo XA WA BAREEERARN VAR EFIREEHX BARME
EmB ok T EwA BRESAACE B TEIHE I AEE
WFARGE o MEE 45287 2015 280 » A& B B AR KEHE
HEF IR RRERATE RIPABRA AALBRE17THAE T
BB M E - ARCEHFARBEZ -5 T381E
RERBERMEAMZ 0 A TR BB B BERBELE R
B3 E G R E AR NASHEHMARTHEFERBER - K
GRBBRREHRRBAR -

VG R MR A - R TR B A R B IR A T RS TR B A
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25 & 1) 3 (Development Coordination)

RRAEFS AT 7 #E 20 > A B 34% UNICEF 7 Est B #4788 K3t &
BAGtE > BBEBEAGHEEARER > A TR AZBRIERBR
BE I H A SHUTEM A2 E o W F Ny R E2
meeting minutes ¥ o pboh 0 BA BT AR E R B FREMBE S HE A
A ENDE LA HBRABIAMLACI P RATH R > Bl £ 3 A
ERYRAMEEANTHEI B340 ZRBRRITZRYH
TiE— I mEr A R E R E MBI A EX TR -

FEREA

L ARARERELEBZREAZETE  ARS EF-FHERG
B 5478 K RIS F 207 £(2014) - RAETH EH - AR E
WHRTEAZM/BI0OELFTEE LZXRR AR - RE -BEFY -
TEHEBREAMUBFESE  MAERLKCE A 28/8T 475 EEDS
2010) ERAHAEZEZERL - F A/ E - RE -

2. B A A 2009-2015 # Fws(Plan stratgique de securisation des
produits de la sante de la reproduction) B 4% ¥ 3T € JE#E 448 B £ 7 45
AR BRRABEZ TN - BEW T > HRAEEREREZTHMR
&0 56%09 4L B BEBE AT B 2 A B BB AR 10 A E L B (2013) > rad
AP E AR RIS A AW 0 AR L kbR S BB
RAAFEXXHAREEANE AR EFANAE AIBERAGREA
BBRARMAELZE > LUARI -~ BHIFR T HIFGRLL ARE
TR - ATBREERBGEHRTE - FIEMEL  BRANSIERRHE
MRFA A BB R A2eo > BMAMIIRLBEFE - TRE
R [E o

3.xMb > BHRABHMTAZETRAR EFRNMAE L EEZH L
ol AHER - F-HRABDARKE R AL - B F
MEXERE > ARFHEAEARGERTBBOMEAREFRANA
RZBHEBERGTHERA G EZREFEMNT I (DRABRRFH



WA B ARRRME BB IEEHEAY FhEA RN A
Mt 2 B AR R XA B 15 RAF AL WL 2 B AR A S R AR
QR EFRI A LA AAMBAEREAN R R BEEE L RERE
EBBEMMBLHEERBAETRRESBRBRERBABRNES
RAZHR -
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—EETRR
FOAREFRAES EEN T TCFoMskm) !
(—) 3T ERRAE S
(BT 5% W
R £45 £ B (Centre-Sud &) A B R EFAIMA R B R BERSEZ
T F5AR L
() Wt £ k> :F 23 T B(Centre-Sud &)X FHFRITA LHER
EHRHE(EER 6 B)XLBFRA 20% K4 A 2016 F3+ E45 %
& (Centre-Sud &)z ZHF#EX AR RE(E A% 6 B)X L]
Q) 3t E& kF > 3£ L E(Centre-Sud B)Z 4G F —RERZ
BB — R IR 20% 0 BB 2016 £ EHEKE
(Centre-Sud &) 247 % — R ERAALF —F B LA -

2.3EES
(1) BHEAB N #EE
A REFBRWARLBGERBEANBRRZH

a hEBERTFHAELGHET2MEA "AFRERNA LY
B3 3 | (soin obstétrical neonetal urgence, SONU)ZE$2 - A%
EVP8 A

b. TR ERALM% T EFRERNAREZLRE | R
BEDVAY BERFARRABEED 0A-

B. #:& 474 T 4F#(Agents de santé a base communautaire, ASBC)
AE 1 AR
a KRB FHGEEEEX2MBEAREGH A T/EELE/ME 48
MRRERE ABMEDV S A
b. BT EREMZMX ] FEBE BRI A E TFEI
SREFILINHE > SBINABEE D 16 A -
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c. VMR ARGER)E KA B A TAEH I RERIT I PE
23 BIABRED 32 A

d 20 BRMAR BB ERZHAECHETL2 ZHERR
# (soinsalameére)R " £ F % B F¥A 42 ERBE  (soins
aux nouveau-né a domicile)J4RJr 4 #h=k > A E ) 200 A
(IekIIEF A 6 ) -

e EORMAR(RB)ERIABHETFHZ HEM KR
# | (la prise en charge de la pneumonie communautaire) & 4%
AT IEFEINRIE 4 BhR - ABED 200 ADIRIEETI] B
68)-

. BB E M A HIERRES

a BAMGEEAE TEEINRIEEFHAMZIEEHRT » 1
BT A8 B 2 4E 2 s E 20,000

(2) 3516 % B M A o e
A TRALER 2 M A 2 4 o Font BY 2K o

a. Bt E D 1 BEREIR/ %ﬁ%iz%i + 'u(Centre
Meédical Avancé ; CMA)(Manga)42 7+ %7 4/ FL et B8 3 oy fE -
b. W Bh 381t E b 30 R4 4 36 (Centre de santé et de promotion
sociale, CSPS)x %7 4h 2 ot B8 3 R 383514 X o At -
L ¥ B A 3b 38 ALY 4 A sl B K oy A6 o
ILWhBh e £ 36 AL BB R E (D EREETHER
(Directions Regionales de lasanté DRS) T E2 S B A K
R E eI HELS R RSB S
c. B E LB RA éf@ﬂi‘%t&%if&%t‘%{ﬂ(
AN RERER) -




(=) 81+# #. 2| (Financing Plan)

1L RE&E T ®EA T ERW R T
ARIE R HEANL 1,100,000 £ 70 A FEANLE(EGHRTTEL
WZAEBRMANE ~ HIRTRBRAN - HFABFE - HEHTHE
ZARBAATEL L 3%) &3 110,000 A U(H P H 7 AR EE 4 > B AT
HEERR  ERBRAERBELEXMAE  BATEFTRAFTR
WEME  HFAMAEH 100 £8) AAFEATTRERS ERKAME
AHRFRMEENRTHEDRS K DSORERIITELHEZMANT ©

2 AR EHBEHI2I FET -

3. EEEAMB A G E LA NREAFTEL 24.1% E5 E15 26.6%
WIE AL 8.0% > X Hh AL 3.0% > I B4 29.2% 0 HEZAL B
9.1% o

4 AEHERELT A

AR CHEREEL (¥R)

& & RR HEASB HELZWUSD) | t#)(%)
LAEE $292,009 |  24.1%
2.E%E $321,589 26.6%
3KEE $96,552 8.0%
£
4355k R $36,200 3.0%
S.EWE $353,650 29.2°/,
A $1,100,000 90.9%,
A F AROHER $110,000 | 9.1%
L $1,210,000 | 100.00%
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) 3 & & A2 (Project Investment Plan)
L AEERHEEERRS o T &

I

(

Rt HELRRBRYHEUSD) (¥%)

Project Investment Plan
& %R R FRELH(USD) | t4(%)
1.A€ $1,100,000 90.9%
2 A B B $110,000 9.1%
4t $1,300,000 100.00%
23 EFRE T A
AN FHERHAERUSD) (H)

BFERR |FEE#HHE 106 107 108 109 et
LAEE $72,464 $96,660 | $97,233 | $25,652 | $292,009
2.¥%% | $107,769 | $118,363 | $77,770 | $17,686 | $321,589
3REE $18,350 $11,911 $29,145 | $37,146 $96,552

el 4. %% 8 $36,200 $0 $0 $0 $36,200
5.5 & $0 300000 53650 0 $353,650
JNEF $234,784 | $526,933 | $257,798 | $80,484 | $1,100,000
LAEE $10,000 $10,000 | $10,000 | $10,000 $40,000
2.ER%E $15,000 $15,000 | $15,000 | $15,000 $60,000

A H JREE $0 $0 $0 $0 $0
4. %% 8 $10,000 $0 $0 $0 $10,000
JNEF $35,000 $25,000 | $25,000 | $25,000 $110,000

Bt $1,210,000
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3. 3t & #u47 #. 2] (Implementation Arrangements)
() &84 AT B 106404 A 01 BZ 109403 A 31 8
Q) AFHZEEZHITNERFT AR AT ¢

A AE ACREBEM T ZELTE AR E > B4 BiEH4E S
BRZAEHAALRABITH ELBETHNE L& FE
BEEINF A BEEERTREARBIELETH
$FHE -

B. i i AR KEFERAA ARG TEELE
AEAETHITEANEHGAREN A HEFELHFEIELE
WAL B ZAER > RRATERFERIAN B o4 g
TR ©

ZHEREZH R BE B3R A AR (Project Benefits, Impacts, Assumptions, and
Risks)
(—) % % ¥ % Beneficiaries (who, how many, level at different outputs)
RA-HEREHROME
X ¥R T A EHEE
P £ R B | ABRAAEBERRBE|[ISEA"
(Centre-Sud &)z | KEAH A FZRATE
7 AF A Y BB AR SLARME AR ~ 3R
F o EF B T B
(Centre-Sud & )% B % &
Y BORT A LB R BB R
X T -
it K B BBBRLATRBAEBE|TIEAD
(Centre-Sud &)z | MEI A FZBAZTE

g

12 SRHEARER 2014 AR LR > Centre-Sud I8 bR 44k 183,474 A -
B OIRETRE 2014 FEE RS > Centre-Sud B 2 MERETEFE RS 26,465 » sHELI=4ET > 26,465%3=79,395 -
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A S

Y BB AR SLARME AR ~ 3R
o R OE B
(Centre-Sud & )% B % &

% & BB R AR
A T AR F I 4R 6T 323
I o

3. B ARHE) R KX
B A TEF IR
EF 353 BE o

4. BmAR (LB R &KX
HEHAE IR A
WEERE RTAE
BEFIERERR
| PERIE o

5. BB (RE)E KX
AT E L2 T3

Y BORT A LB R BB R
B2 T
REFREMAR | BTHFEEHEER2| 1. SMETHE |
BHRRBAEANBR MATZAFRERNA |2 MHEEABED
J1#EAE RELRE  FE£- 120 A -
2. 7P E R B A& B R
TREWRAERMAR
ZLRE | EE-
HEHAETHEE | L EFHGESGEER2|L SMETEE S
e EAE BAAEMAE L |2 REEALE T/EZIR
T % 2 48 B BR & 3RAZ o Bh 16 A ©
2. TEREREZMRL (3. AR(RR)ERZA

& 187 4 T AR H DI R ED
32 A

A B A TAEE 200

/\o
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B K I ) Rk
SRR &

AP A B M AT 48 B X A8 | TR AE 20,000 A

(=) #€ & & % % #7144 Social Aspects (social analysis)
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1. & % Poverty

AR AE 4T 2009 F o R 2 R 45 4% (World Development
Indicators)# B & £ Lk f#](national poverty Line) % 46.7% ~ B 4 & £
%8(Gross Domestic Product » GDP)(3 & /7 F18) A £ 4 290 152014
est) E2HBEL E 128 4 - AME N 4 & 444 2$1,7002014 est.) »
AAHHELF 212 4 -

AEAER—ERBRMEGRAZ — R 4RAT 2011 F 4t 3
AEAFTHARKBAZEANZAR A EBRAHIERER
(Worldbank 2010) : B A F £8% > AHAZERF T AAEE
HYFVFERBFIATERAARGVEGLEE  HFAZRER

BEBEL Fh - Bt FMERBIERA  NEANREHFTR
Pl ~ BB LHE - HHAFEER > EhkpE L wiRRH
ZBEZAN -HHEEER RETEZEMNRBE - At St
WML ERAFTPEE  BAWNRERAEATZEHENA -

.M %] Gender

A B LM E KT SR BRI R A B A AR
BIE o bt ARG LB FTEZBENRRELE > TREELAL T
BRI A— AR EREE o B s HiE 76.6%) - T4
A~ FREFRI . F(MSSS 2012) - £+ FHHERA - R AT 2011 S
SH4HAT B A& F AR AR 4R B 2 3 3% A (Worldbank 2010) © 3816 P % o
REFLRPEFERN - EFVFREERAIRER BB EE S



HE RES ST vt PP E UL DR S e L
S B AR EE -

9 ~ fRE FIE Assurance

(—) ¥ 54k F1E (Special Assurance)

f o

(=) £ &%) F K (Conditions for Effectiveness)

ARYEAMNIS F6 ARBAGTRHESGREGTZAMENET S
AT BB RA TR RFELGMBEZF T AAMNERED
R T ERTHEEERERT AT -

5~ BmEAER

-
— ~ &%

(—) AT ERNBRA A RXITEMSE RIS NEHATEAE
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A EXLNERURCEHZERETRII FEEHR T F R
DA H BN BA Bt EAEE BT T S ENEA I IATE
i 2 F 2 4% B 3] (Executive Agency » EA) ~ Centre-Sud & 3+ & #h47 £ 42
B 2% 48 B % % # A& (Implementing Agency » TA) » 3+ Z P9 A £ 8k B4
HHERCGIEEZ A DMF sk ~ ) FAEH 106 F4 B 1 BELE -
EF IR A 7 PR AR B A R B E R APITR TS 0 T S R4
St EM RS BB RS TRERASEZ TR - s 7
2 T ELA A £ 110,000 £ 7(9.1%) + A &4 A% 1,100,000 %
70(90.9%) » &% £+ # 1,210,000 £ T -



(=) AR FRRTHAEBME ERFHRA AN ERALEE

RAZAT R ARSI - A B ¥ BAFshie b R Ko 0 RRAEF
PR FeHANBRERAG EIITEM-FRERS  THE=
B EFLEPTEZTEHEAEM - APRERNAELREHFEATH
BAARAREREZE G LR E AR EAEL R EFE meeting
minutes > #HRZLBRERRELEREZ MTAAREN AT E2E
R A FRALR 3] R AME R AE R E 305 — @3 EHATHEERS
NRAERBEIT=ZRTAHEH > LAAETRA LR T RAERTE
Z % meeting minutes W% 5 tbdh > B H A BN AT E S AL
'R e

AREHRF EBEPITEZ L0 TR BE A IRRH > TRRA
MRS BN  MAREHETERARANRPITHALEE B
BMETTRARGHED  HEPTER-REEE A TSM B &R
EEPE > SIBM AR PIEATIR 0 AR R AR RBEZ A RAE
71 ERBERTAFEAIFRIZAM T AEHE A G & F meeting minutes ©

(Z) AN EBTESCRAZTR  LARGH AR MY LRI E
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ACBA A BREAERATHE LR ERENEHIT T4HER
SR E D HENBEIRABRBERRY > BELEBR-BL - BF
ANBRBIE FINRBICHENE - KA EHBTESGRAEER > ALK
AR Z N RN AT E WA ABRENZELS  ASiBET
BEHFLARNBFABREG S " AFRAREFABIRITE >
MMABINRT XERFEAE > 7 B B AR HIEAE M T HIREINR
REZABBEREHERXHBQo REFAI A RERISARMEE) 7T
TR EER o FARFTEHATEA  ARTFTHRBARITEHEER
FREMER A ERAELAELEE - RILAH R 6EM%G - 5
TR AR ERANA REH He N ERAT £ -



=~ &
(—) BREABARNER T B
. #-FERE RIEFTRAE MR EHEIR » TFINR T AR AT LI EAH
s
RBERCIEHRAIAREHZER TREFBFABZAIR
Hehl o MAAMEMIT AR E  ZREFAARTEABRNEEZ
M FERETEEETRABM R EGHEIR > IR T RAT
P ABHBRBHZEZM o b AEBEIIRZIMBMARREL
TR RIE B A BRB AT T o IRARAR ST ZIBAI AT IS 0 AR
e B AL B SR A ] -

2. ik HeAE B A A T AR 2 (ASBC)Z A2 e 7 & 5 429+
AN EZBBACAGHE LR AR E AE A KAEN 2
RE BRI BRICERRES N THEEBAMERSE T -
RAZEAEN - ERKREZILG - EHEANB X RESH R
SRINZHETFEEI  BIFEERIEZAHEHE TEH 2 HHE
PRI » AFELRT AT R

(=) 7R1L B B M A o) fE
| Bt B BRARGRERGE > BHEAEMAANRTEE
A EBWMBBILED | MERER/ ABEREE244E PR
FHFsh R R E e LB IRALE D 30 R A vb X 4 Rt iR 3
REBLIZFENIE - B RBIHRE BEXEAEBATHRBERX - &
EREBHRARGE - WWIN BEZRHRERTABET IR EH
B E A HALZ I B A o
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2 BEREFARRRBES L BRAGRLEMNNGR B R EITE

B (DRS)#E T#ATHR G T LR 43
R ZEREABEABTEER BBEE 2 §EARRRBEY X
P URABLBEYE AR I MAEIEERER 0 R
554% HayA Centre-Sud & & BRAT AT EMET -

3 HERBHEREEABHT Ik

RBFAREHZER > AR EEA R HRA BB M ZHIER
BARE SR EFARENREEEER > 2B EHREIR
BEEEREHER AR S  TRBERHRES -

(Z) S EHATAT/ R EE F 8

1. Bx3b st @30 JB 4T 84 B A /BT E 2 B X ik

HNHAAZEERAA T REBEERBEEANRAT R BLERF
A B AR A S B R AR BT E -

2. B EREEBALFNEMABAZIBE S ERHR% > #E

HATENM R A BB EMI P73 MEREVEBRERF
AR E S AT LR E -

3. X ENEERZERER T RBARERG > T EYATAT 0 BLE

BRMATGIEBHE  BELEEREEXFALALRDE N ZHTZIHE
% o

4. FHREANSGEEMBAEZLHENBRRIE BE S A Mg

BEBRAFERMHBEET ~ ERNAE BERNGA RSP
HEXHE -

AR

WA ER - RRRAREARAZAR » &4

(—) EERBUER K - FRTHMRAKRT EFER FTPRA MR
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AR 0 SLER R R BE b A 3 JE S A B 27 A S8 R AR B BUR 3R P AR 3F 2 o B
B DU RRR e

(=) RINABLERERRAFE  BEERAIIRE > FRABRNE
MZAENEEFZRNRMLR  wHBFd AT T2t E8m L A%
SANBZE > ERTIABRBAOELE  UABRMKEAR -

(2) S Bz MEiAdms  BEFEEEBFTHERE  RRKFER
ThEITEREEMM BRI E S 0 BB FE X E AN T E A
AR E B AT R o

(W) SMEFETHERER  SREBBERMEREBRILE  nEEE
BIFA R o AR MBS R AL MR B A F] > SATERAR B R R -

i

RAREBRETHELHREN SHWERERR > RS E E£RELIITZH
EWRAAMEBKRA  EHRBEBRIRELRBAFTRBR-TH LR EER > 8
BEREHFITZIRANAMRBETERLRSR - AREHBPMRAEERTEF
ZENEbZ EHEERMEEETERE > ARWEREANEGTE > LHERT]
BHEERE N FmAN S~ A# 0 ETREFRED A RERER
B BRZ MG o sbsh HNBRBXERPITHEL  REAFZBABR KXY
TORBEXEERTAMED - e ARERESR LR TREFEZIAR
BEITRY - MHRIBINETE > EHNAEZRERLE R E b3t £ - AT
BARAFH LA AREEERARTERAES N T B4R > NER
BEEXHERE KL EAREHERAT T EABERASEFE T—HE
TEBE N BBREARSE - R iR M B H A B RIR B2 S 5h 0 IR 381k
BHRBARAR  EMHEABRMARBRBEENZTENS -
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- BEEER

B E AR AR BB RHNAF ERATE  RIFRRAEAR RS o4
HEAFBAPIT AEMAERFIX > WRUAMAN05 £ 6 ARBAEAR R
BREGTXAMEHET ORI BB ARAGTRIXLELEMEEFE -

ARAAERREE KA B B A A > BF4%&7] 100 BeRTTEA(0
FHRAASBH) BAGEER > THEEARMATZ T AR GTH BT -

B ~ 33

AREABBAT TR EFRM AR RS E FERLEFME4
AR o BB ETMEREREBALRE  BGRERE -FAAEE - REH T 4
EEBEAEEERAEBASHE B RIEAW BT F RATRE B TR

b Th gt o

37|Page



Mék— - ARIEHFIT/AEBE

B #A B o] TR 2
11/13(%) | 23:50 AREHREERE - AEEEE FREER
B & B
21:00 AREHREERRL  AEERAE HEEEF
11/15(8) A
23:50 KRAEFHSHEER L B SR
9:00 B A & 40k & P KA AR
11/16(=) | 11:00 % W JF B 4R 4k AZET &3
15:30 Ay B AR A SR R AR R B) -G AT &
11:20 R & &S A T B E(DRS)
12:40 Fada & % %1% (CHR)
HAT(=) 1500 CSPS Tibga
19:30 IR E%
8:00 A B A7 A 3R
H18(=) 11:00 i & B &4 4 4T 2 E AL (DRS)
12:00 Manga % # # 5% & 2 4 7 < (CMA)
13:30 CSPS Guiba
8:40 % i & & %487 4 47 E 4 (DRS)
10:30 Gaoua & 3% & % (CHR)
11/19(w)
12:40 % i & Gaoua 47 B B 448 4 47 B E A (DS)
13:50 CSPS Perigban
10:30 B A & 0k kB
HR0E) Thiq0 | 4an4 4 8 B(CHR)
11/21(55 R i
11/22(8) | 17:00 IR E%
11/23(=)  |9:00 MR AEFEREREN-THEREET

38|Page




12:00 Br A £ 0k R pr REAE-#E 3t £ £ R meeting
11/24(=) minutes A %

17:10 A B 487 £ Ef-#£ T meeting minutes 3¢ & & &

23:35 AREBLAEIELE AEEBLHHBEUARE
11/25(=) 8:20 i B 487 4 ¥F-% F meeting minutes & R 2 B &%

9:00 B & ik B AT KAE A

15:00 ERETRFER-BHTEISRHE

23:35 AREHREE®RA FFEETEHBEERE
1127(%) | 7:05 AREBAEELE  HEEBRBERIKSLH
11/28(5% 7:05 AREHREE®RE BEERZFRIKEE

39|Page




Mék— - FEARSEZHEBAE

MINISTERE DE LA SANTE
BURKINA FASO

Unité-Progrés-Justice

PROJET D’AMELIORATION DE LA SANTE DE LA MERE ET
DU NOUVEAU-NE DANS LES REGIONS DU CENTRE-SUD,
DE L’'EST ET DU SUD-OUEST AU BURKINA FASO
2015-2017

Financement : République de Chine Taiwan

Décembre 2014




SOMMAIRE

SOMMAIRE ...ttt ettt et 41
ABREVIATIONS ... 41
REMERCIEMENTS ...ttt ettt et et e e e e 42
IFCONTEXTE ET JUSTIFICATION ...ttt 42
lI- OBJECTIFS ET RESULTATS ATTENDUS ... ... 43
2.1 ODJECITS ... 43
2.2 Résultats attendus du projet .. .o 44
III-PRESENTATION DES ZONES D’INTERVENTION DU PROJET .........ooooiiiiiiiiiicceceeeeee 44
B Lar€QioN de PEST. ..o e 44
3.2 Laregion duU CentrE-SU ...........uuuiiiiiiiiiiiiiiiiii s 46
3.3 LA r€gion AU SUA-OUEST ........uuiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 46
IV- COORDINATION ET GESTION DU PROUJET .......ooiiiiiiiiiiii e 47
V= SUIVIIEVALUATION ...t 48
VI- CADRE DE PERFORMANCE DU PROUJET ........ooiiiiiiiiii e 49
VII-CHRONOGRAMME DES ACTIVITES ........oooiiiiiiiiii e 50
ABREVIATIONS

DGS : Direction Générale de la Santé
DRS : Direction Régionale de la Santé
DS : District Sanitaire

DSF : Direction de la Santé de la famille

FS : Formation Sanitaire

41 |Page



ISF : Indice Synthétique de Fécondité
OMD : Objectifs du Millénaire pour le Développement

PF : Planification Familiale

REMERCIEMENTS

Le Ministére de la Santé remercie la république de Chine Taiwan pour son appui constant
au Burkina Faso dans le cadre de 'amélioration de la santé de la mére et de I'enfant a
travers ce projet.

Les remerciements vont aussi aux Directions régionales et les districts sanitaires pour leur

précieuse contribution dans I'élaboration de ce projet.

I-CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Sur le plan géographique, le Burkina Faso est un pays sahélien et enclavé situé dans la
boucle du Niger au cceur de I'Afrique de I'Ouest. Il est limité au Nord et a I'Ouest par la
République du Mali, au nord-est par le Niger, au Sud par le Togo, le Bénin, le Ghana et la
Céte d'lvoire. Il s’étend sur 272 967 km2'*. En 2014, la population est estimée a 17 880 386
habitants et majoritairement rurale.

Au plan économique, les principales activités sont constituées par I'agriculture, I'élevage le
et commerce

Le produit intérieur brut (PIB) par habitant est de 300 dollars US, ce qui classe le Burkina
parmi les pays les plus pauvres de la planéte. Le seuil de pauvreté était estimé a 108 454
FCFA par adulte et par an en 2009 (EICVM 2009-2010 INSD). Le pourcentage de la
population vivant en dessous de ce seuil est de 44% au niveau national.

Sur le plan administratif, le pays est subdivisé en 13 régions, 45 provinces, 350
départements, 351 communes (49 communes urbaines et 302 communes rurales) et 8 228
villages.

Sur le plan sanitaire, la situation est caractérisée par des taux de mortalité et de mortalité
élevés. Par ailleurs 'amélioration de la santé de la mére et de I'enfant reste un défi majeur.

En effet les indicateurs de santé maternelle et infantile restent trés peu satisfaisants. Selon
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'EDS 2010, le taux de mortalité maternelle est estimé a 341/ 100 000 NV, la mortalité
infanto - juvénile est de 129/1000 et le néonatale 28/1000, la prévalence contraceptive était
de 15%, les besoins non satisfaits en PF sont de 23,8% et I'indice synthétique de fécondité
de 6 enfants par femme. L'enquéte sur la disponibilité des SONU réalisée en 2010 donne 1
structure SONU pour 600 000 habitants.

Il existe une politique nationale de santé communautaire. Toutefois la couverture des
interventions au niveau communautaire est insuffisante. le pourcentage des villages situés
a plus de 10 kilometres d’'une formation sanitaire couverts par la DBC était de 56% en 2013.
Cela pourrait expliquer les fortes Iétalités de certaines pathologies chez les moins de
5ans telle que la |étalité de la pneumonie qui était de 1,6% dans le Centre sud, 1,8% a 'Est
et 1,9% au Centre sud

Les indicateurs de santé de la mére et de I'enfant connaissent une variation importante
d’'une région a une autre. La situation dans certaines régions est trés alarmante. |l s’agit
des régions de [I'Est, du Sud —Ouest et du Centre Sud. Face a cette situation, si des
efforts considérables supplémentaires ne sont pas faits le pays risque de ne pas atteindre
les cibles des OMD en 2015.

Le présent projet est élaboré pour contribuer a 'amélioration des indicateurs dans les trois

régions, par le biais du partenariat entre la Chine et le Burkina Faso.

II- OBJECTIFS ET RESULTATS ATTENDUS

2.1 Objectifs

Objectif général

Contribuer a 'amélioration de la santé de la mere et de I'enfant dans les régions de 'Est,
du Centre-sud et du Sud-ouest de 2015 & 2017.

Objectifs spécifiques

Il s’agira de :

- Renforcer les compétences des prestataires et des ASBC des trois régions dans le

domaine de la santé maternelle et infantile ;
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- Acquérir des équipements pour la mise en ceuvre des interventions dans les structures

sanitaires et dans la communauté
- Réhabiliter/normaliser trente (30) maternités dans les trois régions sanitaires ;

- Acquérir des intrants pour la mise en ceuvre des programmes de santé dans les trois

régions sanitaires.

2.2 Résultats attendus du projet :

- les compétences des prestataires et des ASBC dans les trois régions sont renforcées;

- les structures sanitaires et les ASBC sont dotés d’équipements pour la mise en ceuvre

des interventions ;
- trente (30) maternités dans les trois régions sanitaires sont réhabilitées;

- des intrants sont disponibles pour la mise en ceuvre des programmes de santé dans les

trois régions sanitaires.

III-PRESENTATION DES ZONES D’INTERVENTION DU PROJET

3.1 La région de I’Est

Elle compte cing (05) provinces qui sont :

la province de la Gnagna, chef lieu Bogandé ;

la province du Gourma, chef lieu Fada N'Gourma,
la province de la Komondjari, chef lieu Gayéri ;
la province de la Kompienga, chef lieu Pama ;

la province de la Tapoa, chef lieu Diapaga.
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La région de I'Est compte 27 départements Le découpage administratif de la région.

Tableau n°1 : Situation des villages et hameaux de culture de I'Est

Districts Nombre de Hameau de Nombre ASBC
village culture
BOGANDE 274 230 548
DIAPAGA 174 326 1000
FADA 380 104 968
GAYERI 137 153 390
MANNI 155 39 310
PAMA 143 77 440
Total 1263 929 3656
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3.2 La région du Centre-Sud

Elle est subdivisée en 3 provinces. il s’agit des provinces du Zoundwéogo, du Nahouri et du
Bazega.

La région compte 3 communes urbaines (Manga, Kombissiri, P8), 16 communes rurales
et 529 villages.

Les principaux indicateurs de la région

Sur le plan sanitaire, la région sanitaire du Centre-Sud compte quatre (4) districts sanitaires
qui sont les districts sanitaires de Kombissiri, Manga, P6 et Saponé.

Tableau n°2: Situation des villages et hameaux de culture du Centre-sud

Districts Nombre de village | Hameau de culture | Nombre ASBC
Kombissiri 150 21 181

Manga 180 8 159

P& 154 63 195

Saponé 81 8 92

Total 565 100 627

3.3 La région du Sud-ouest

La région du Sud -Ouest est limitée a I'Est par la région du Centre Ouest et la république
du Ghana, a I'Ouest par les régions des Cascades et des Hauts Bassins, au Nord par les
régions de la Boucle du Mouhoun, des Hauts Bassins et du Centre Ouest et au Sud par la
république de Cote d’lvoire. Elle couvre quatre (4) provinces qui sont la Bougouriba, le loba,
le Noumbiel et le Poni. Elle compte quatre (4) communes urbaines, 24 communes rurales
et mille quatre vingt quatre (1084) villages.

Le chef lieu de la région est Gaoua qui abrite le siege de la direction régionale de la santé.
Il est situé a 400 Km de Ouagadougou la capitale et a 215 Km de Bobo-Dioulasso la
deuxieme ville du pays.

Sur le plan sanitaire la région comprend cinq districts sanitaires a savoir : Batié, Dano,
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Diébougou, Gaoua et Kampti (non encore opérationnel) qui constituent le niveau
opérationnel.

Au niveau de I'organisation de I'offre de soins, la région dispose de deux niveaux de soins :
le premier niveau représenté par les districts avec 99 formations sanitaires (8 dispensaires
isolés, 3 maternités isolées, 82 CSPS, 03 CM et 03 CMA), et le deuxiéme niveau qui est le
CHR, structure de référence régionale.

A l'exception de Kampti, tous les districts disposent d’'une équipe cadre. Cependant, la
majorité des membres n’est pas formée en gestion de district.

Tableau n°3: Situation des villages et hameaux de culture du Sud-Ouest

Districts Nombre de village Hameau de Nombre ASBC
culture
Dano 187 00 374
Diébougou 137 17 308
Batié 248 62 496
Gaoua 574 105 1253
Total 1146 184 2431

IV- COORDINATION ET GESTION DU PROJET

Au niveau national, la Direction de la Santé de la Famille (DSF) assurera la coordination
des interventions en partenariat avec la Direction générale de la santé (DGS) et les
Directions régionales de la santé (DRS) de 'Est, du Centre-Sud et du Sud-Ouest

La DGS accompagnera la DSF dans la coordination des interventions.

La DSF est responsable :

e de la coordination des intervenants dans le domaine de la santé maternelle et infant
e de la préparation et la production des rapports techniques d’étape ;

e de I'appui aux structures de mise en ceuvre.

Les DRS assureront la coordination locale des interventions et I'appui technique aux
districts sanitaires.

Les districts sanitaires assureront la mise en ceuvre des interventions.

Tableau n° 4: Principaux indicateurs de sante de la mére et de I'enfant des trois régions en
2013

Indicateurs i Région Région
Region Est Centre-Sud Sud-ouest
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CPN2 79,7% 59,2% 69,5%
CPN4 34,9% 28.2% 34,5%
Accouchement assisté 70,4% 73,7% 81,8%
Taux utilisation méthodes contraceptives 32,9% 36,9% 31,3%
Taux de réalisation de la césarienne 0,9% 1,6% 1,8%
Proportion des enfants issus de la PTME 43.1% 34.2% 58,4%

dépistés pour le VIH

V- SUIVI/EVALUATION

Le ministére de la santé a travers ses directions techniques établira des mécanismes

efficaces et réguliers et les procédures appropriés de suivi selon les modalités d’exécution

définies d’'un commun accord avec les différentes parties prenantes .ll sera organisé des

activités de suivi mensuel, trimestriel et semestriel de la mise en ceuvre du projet en

fonction du niveau d’exécution. Un rapport annuel de mise en ceuvre du projet sera produit.

Les données pour apprécier les indicateurs de processus seront collectées par les

différents niveaux du systeme de santé a travers leurs rapports d’activités (Rapport

mensuel du SNIS, Rapport de Monitorage, Rapport de Progrés....). Une évaluation finale

du projet sera réalisée. Les indicateurs retenus pour le suivi du projet sont représentés

dans le tableau ci-dessous :
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VI- CADRE DE PERFORMANCE DU PROJET

Tableau n°5 : Indicateurs retenus pour le suivi du projet

Baseline 2015 2016 2017
Indicateurs DRS DRS | DRS | DRS | DRS DRS | DRS | DRS
DRS Est DRS CS DRS SO DRS Est CS SO Est CS SO Est CS SO

Proportion des décés maternel | 341 P 100 000 | 341 P 100 000 | 341 P 100 000

NV NV NV
Proportion des déces néonatal | 28 p 1000 NV | 29 P 1000 NV | 30 P 1000 NV
Nombre d’enfant pris en
charge par les ASBC pour la 21% 21% 21%
diarrhée
Nombre d’enfant pris en
charge par les ASBC pour la ND ND ND
pneumonie
Nombre de visite & domicile
effectué parles ASBC pour les ND ND ND
s0ins a la mére et au
nouveau-né
Proportion de villages situé a
plus de 10 km d’'une FS 56% 56% 56%
couvert par la DBC
Proportion d’enfants nés de
mere VIH+testé 43,1% 34,2% 8,4%
Taux d’utilisation des

32,9% 36,9% 31,3%

méthodes contraceptives




VII-CHRONOGRAMME DES ACTIVITES

Tableau n°6 : Chronogramme d’activités du projet

1. Acquérir dix (10) ordinateurs complets de bureau pour le niveau central

DRS Est, Centre-Est,

o DSF Sud-Ouest 20000000 | X
et les régions de I'Est, centre-est et Sud-ouest DGS, DS
. . . o DRS Est, Centre-Est,

2. Acqueérir cing (5) ordinateurs portables pour le niveau central et les régions DSE Sud-Ouest 5 000 000 X
de I'Est, centre-est et Sud-ouest DGS, DS

3. Reproduire les modules de formation sur les soins a la mére et aux NN a DSE DGS 5 000 000 X
domicile

4, I‘=orme.r I.es formateurs régionaux de I'Est sur les soins a la mére et aux NN DSE DRS Est 5 000 000 X
a domicile

5. Former les formateurs des ASBC sur les soins a la mere et aux NN a DRS Est DS 5 000 000 X
domicile

6. ForrrTer les ASBC d‘es dIS’FrI.C’[S sanlt.alre de Ia.1 région de I'Est sur les soins a DS DSE. DRS Est 15 000 000 X
la mére et aux NN a domicile (session de 5 jours)

7. Reproduire les modules de formation sur la PEC de la pneumonie par les DSE DGS 5 000 000 X
ASBC

8. Former les formateurs régionaux sur la PEC de de la pneumonie par les DSE DRS Sud Ouest 5 000 000 X
ASBC

9. Former les formateurs des ASBC sur la PEC de de la pneumonie par les DRS Sud Ouest DSE. DRS sud Ouest 5 000 000 X
ASBC

10. !=ormer en deux sess.lons ’ cent (100) ASBC p.ar dIS’[.rIC’[ sanlt.alre ala DS DSE. DRS Sud Ouest 15 000 000 X
prise en charge de la diarrhée et de la pneumonie (session de 3 jours)

11. former les formateurs régionaux DBC dans la région du centre sud DSF DRS Centre sud 5000 000 X

12. Reproduire les modules de formation sur la DBC DSF DGS 5000 000 X




5 000 000 X

13. Former les formateurs des ASBC sur la DBC dans la région du centre sud | DRS Centre Sud DS
14. Former les ASBC sur la DBC dans la région du centre sud DS DSF, DRS Centre Sud 15 000 000 X
15. Acquérir I'amoxicilline dispensable pour la PEC de la pneumonie DSF DGS, CAMEG 5000 000 X
16. Reproduire les supports de gestion et de mise en ceuvre des
programmes de santé de la mére et du nouveau-né (carnets subvention, DSF DGS 10 000 000 X
SONU, dossiers cliniques, supports de gestion du projet...)
17. Réhabilité/réfectionner trente (30) maternités soit dix (10) par région DRSE, CS, SO DGS, DSF 30 000 000 X X | X
18. Acquérir des produits contraceptifs DSF DGS 100 000 000 X X X
19. Acquérir des tests de dépistage pour la mise en ceuvre de la PTME DSF DGS 20 000 000 X | X | X
DRS Est, Centre-Est 6 000 000
20. Assurer le suivi semestriel du projet par le niveau central DSF Sud-(s)ﬂes?,nliggs,s ’ (2 000 000x3) X X X
21. Assurer le suivi semestriel du projet par les DRS DGS DSF 4 000 000 X X | X
22. Ass.u.r(?r la supervision trimestrielle des prestataires sur la MEO des DS DRS E, CS.S0 8 000 X X X
activités 000
23. Assurer la supervision mensuelle des ASBC ICP DS 4 000 000 X X | X
24. Acquérir de matériel médico-techniques pour la mise en ceuvre des DSE DGS 100 000 000 X X X
SONU dans les trois régions sanitaires
25. Appuyer la réalisation des audits des décés maternels et néonatal s dans DS DRS E, CS.SO, DSF 5 000 000 X X X
les DS et CHR (14 DS+3CHR)
Ambassade
26. Assurer la formation de quatre prestataires sur la SR en Chine Chine DRH PM X X | X
27. Réaliser un voyage d’étude de Transfert de compétence dans le domaine | Ambassade de
. , DRH, DSF, DRSE, CS, SO PM X X X
de la SR en Chine Chine
28. Appuyer le fonctionnement de la DSF (Internet, carburant, frais de 3600 000
communication, bureautique et consommables) ( x3)
TOTAL 400 600 000
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MR~ LA B % 2 meeting minutes(GE TR AR B 3 U B

Procieverhal

Prajat : Projet 4" améliondion de la santé maernelle o néonatale so Borking Fasa.
Date : 24 Novembre 2015,
Lien @ salle de rdunton de 1 Asmbassade de 1a Républigue de Chine (Tatwas)

S

Parties prenantes du projet

valoppomant et a Coopération Internationale
(Tabwan 1D

Participsnts

Mindstere de Iz Santd/Irection de fa santé de iz famille

Dy SANGL Philippe, reprdsentant Ia DSE,

Py ZOMBRESAKON Valéoe, chef de servies sarud de Vendant,

My BAWADOGO (szaka, chef do service de planifivation of Suivt évaluation,
KABORY Pardivand, responsable de fa prise on charge ddpede des muladies de Pentant

SANA Salam, chargé des activitds de PUIME.

Ambassade de In Républigue de Chine (Tadwan)

SHIU, Fusjiun, promior seordiaire

HCBF

Mivee. Chen HajaoeYe, Chel'de la division, Déprriement Assidance Humaniinice.

My YanTzong Cheng (Hay), Agent de progonsme, Département de F'Aide Homanitaire,

1. Les deux parties out mené los népociations sir une base mnicale o conviviale
parvenit & un conscosus ansueloment béndfigue afin de odussi fo mise e

PYOgERGING.

2. Le projel draméBoration de la santd muternelle of rédoradale su Burkiva Faso (i nod &
praget ») sera d'ong durde de 3 s,
3 Los mernbees do Mindsd de la santd o Bodidna Faso travailiont pour 1o projet comprennent un

coordinaintr do d

X

respoasible de projel du TaiwaolUDE afin de faciliier les duls sompiables mensoels,

.

thmestaels, dos compies rendus du projet pows tes différentes parties.
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&

.

Lo Tabwan OO devra dépdcher un responsable do prajet pour assister la mise on wuvie du
projel, dautres consuliagts & courttenues, ainsi gue dos voloniaires conformément & la

proposition du projet.

Un consensus sur o conteny du projet a &6 obtenu: {Référence annexe du projed)

(1) Lex jndicatenrs de résaltats en fin 2020 sont: (1¥la  couveriure consuftations préeatales des
ferrnes enceinte vues au premier tiimestee de la grossesse augmente de 20%; (2) 1a
couverture des consultations post aatales augroende de 20%,

{2} Pour le projet, los ressources olales en naturs que b Burking Fase s besoin dimvestis, v

comprs Thébargement of Pespacs de burgay odegssaire pour fe responsuble de projet, fes

béndvoles of fes dquipes lides su projet de Tabwan, sinst que le mutérie] néeessaire dang lea

dtablisseroents desanté, le salaire du personned de UFiat fophique, n Jogistigue est estimg 4

epvican 1094 du montant towal du proger, soit 110000 TS § Le mordans fosal qui devra

dtee Bwesti par la République de Chine (Tatwan) ost estimé 2 1 100 000 US %,

*

N 1

(33 La vaise an opovee da projet est peéva de commenser conrant deaxidme rimestre ide 2017,

Coordination of coopdration: Te projet o 8¢ débatty avee les parties prenantes (TISF) afie de
parvenir & on consensus o1 d'8viter la duplication des resscuroes.

Prochaines dapes -
{13 La contre-proposition finale & propos du budget do Borking Faso et de Tabwen, devia
obtenir lapprobation du consell d'adinistralion du Tabwan JUDF

L'acsord sz signé comjoimeoment enire lo gouvernesent de fa Reépubligue de Ching

ey
Ruhe

{Taiwan} ot o gouvernoment du Burking Fase swr la coopémtion en matibre de santd
publique et de compitences médicades. Le protoonte dordente du protel sers signd s verty

dn coateat,

0



Sigranures

Chen Hsinoe-Ya Chel de 1z Division
Assistance Fomaniiaire,

TaiwanitIDY

Témain

Sigrature

ko .
FARTE RN AW

Muadame In promidyre Sevréinire

Dr Didndhs SANON/QUEBRAOLD
Seordiaire péndrale du WMinistdre de v sentd
Purkine Faso agissani an som de Monsieoy
Mintsive de la samd du Burking Faso

de Pdsebasseds do a Répuldique ds Chine {Taywan au

Burkins Faso
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Meeting Minutes

Project: Maternal and Neonatal Health Care Improvement Project in Burkina Faso
Date: November24, 2015

Location: The Embassy of the Republic of China,Burkina Faso

Subject: Project cooperation between MOH and the TaiwanICDF

Chairperson:  Dr. Zeaouma Philippe Sanou, Team leader of Women Men and Old
Persons Health, Burkina Faso
Ms. Hsiao-Yu Chen, Division Chief, Humanitarian Assistance Department,

International Cooperation and Development Fund(TaiwanICDF)

Note-taker: Note-taker:Yan-Tzong Cheng (Ray), ProgramOfficer, Humanitarian

Assistance Department, TaiwanICDF

Attendants: Mr. Kabore Ferdinand, responsible de la prise en charge integreedes

maladies de I'enfant(PCIME)/DSF
Mr. Sawadogolssaka, Chef de service Suivi-evaluation/DSF
Mr. Zombre Valerie, Chef de service Enfant-Adolescent-Jeune/DSF
Mr. SANA Salam, Charge des activities de PCIME
Ms. Fu-Jiun Hsu, First Secretary, the Embassy of the Republic of China

. Both parties conducted the negotiations on an amicable and friendly basis with a view to
reaching a mutually beneficial consensus for the successful implementation of the
program.

. Maternal and Neonatal Health Care Improvement Project in Burkina Faso (hereinafter
referred as “the project”)will be a three-year project.

. Members of MOH in Burkina Fasoworking on the project will comprise oneproject
coordinator. The duties of project coordinator will coordinate the project with Taiwan
ICDF project manager in facilitating all of the logistics such as monthly and quarterly
accounting statements of the Project Account to the Parties.

. The TaiwanlCDF will dispatch one project manager to assist in implementing the project,
as well asother short-term consultantsand volunteersaccording to the proposal of the
project.

. A consensus about project contents was reached as follows:(Reference was made as

the attached proposal and DMF)

(1) The outcome and outputs were confirmed.

The indicator of outcome:(1)The rate of first trimester of antenatal care (ANC) for
pregnant women increase 20%; (2) The rate of postnatal care (PNC) within in 6 days
for mother and newbornincrease 20%.

(2) For the project, the total in-kind resources that Burkina Faso will need to invest in,
including accommodation and office space needed by the project manager,
volunteers and other project-relatedpersonnel from Taiwan, the equipment required
in health institutions, salary for local personnel and logistics for implementing the
project is estimated to beapproximately US$110,000. The total amount to be
invested by the Republic of China (Taiwan) is estimated to be US$1,100,000.

(3) Projectimplementation is expected to get start way in the second quarter of 2017.
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6. Coordination and cooperation: the project had been discussed withDirerction de la
Sante de la famille (DSF)to build consensus and avoid duplicationofresources.

7. Next steps:
(1) The final counter-proposal containing the budget from both Burkina Faso and
Taiwan willrequire the further approval of the TaiwanlCDF’s board.
(2) The MOU of the project will be signed jointly between the government of Republic
of China (Taiwan) and the government of Burkina Faso.

Signed by

Chen Hsiao-Yu

Division Chief Dr. Djeneba Sanons/OUEDRAOGO
Humanitarian Assistance Department
TaiwanICDF Secretaire generale du Ministere de la sante de

Burkina Faso Agissant au nom de Monsieur le
Ministre de la sante du Burkina Faso

Witness
Signed by

Counselor
Embassy of the Republic of China (Taiwan) in
Burkina Faso
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